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Las siguientes actividades se inscri-
bieron dentro del Convenio de Cola-
boraciéon del afio 2018 entre la Dipu-
tacion Provincial de Zaragoza, la
Universidad de Zaragoza, a través de
la Catedra de Cooperacién para el
Desarrollo, y la Federacién Aragone-
sa de Solidaridad para la realizacion
de actuaciones en materia de Coope-
racion para el Desarrollo y Educacién
para el Desarrollo y la Ciudadania
Global (EpDCG) en la Provincia de

Zaragoza.

ACTIVIDADES DE
FORMACION

Cursos sobre Educacion pa-
ra el Desarrollo y la Ciuda-
dania Global en la Facultad
de Educacion de la Univer-

sidad de Zaragoza

Objetivo
< Contribuir a la formacion de es-
tudiantes de la Facultad de

Educacion  (futuros  maes-

tros/as) en valores y compe-
tencias para desarrollar una
Educacion para el Desarrollo y
la Ciudadania Global encami-
nados al fomento de una so-
ciedad mas humana y mas jus-

ta.

Caracteristicas

El programa contenia 4 sesiones pre-
senciales de 3 horas de duracién cada

una.

Hubo dos grupos: uno de mafanas y

otro de tarde.

GRUPO DE MANANAS
No. de participantes: 4 (3 mujeres 1

hombre)

GRUPO DE TARDES
No. de participantes: 4 (4 mujeres y 1

hombre).

Se desarrollaron sesiones de clases con
una metodologia activa y participativa,
concibiendo a los asistentes del curso
como agentes activos en la construc-
cion del conocimiento y no como me-
ros agentes pasivos o simples recepto-
res de informacién. De esta forma, se

intenté promover y fomentar la apor-




tacion de todos los participantes del
curso en la construccion de las sesio-
nes de clases.

Se facilité material bibliografico a tra-

vés de la pagina web de la Catedra.

Fechas: 6, 8, 13 y 15 de noviembre de
2018
Curso A: 10h a 13h

Curso B: 16h a 19h

Docentes

José Ramoén Moreno, profesor de la

Facultad de Economia y Empresa y
director del Master en Cooperacién
para el Desarrollo de la Universidad de
Zaragoza.

Coro Jacotte, coordinadora de la Céate-
dra de Cooperacién para el Desarrollo
de la Universidad de Zaragoza, Master
en Cooperacion Internacional y Educa-
cién Emancipadora de la Universidad
del Pais Vasco.

Ana Blasco, profesora de la Facultad de
Educacién de la Universidad de Zara-
goza.

Maria Rubio, coordinadora de la Aso-
ciacion Huauquipura y experta en
Cooperacién Internacional y Educa-
cién para el Desarrollo y Ciudadania

Global.

Programa

1. En busca del desarrollo. ¢éDe
qué hablamos cuando habla-
mos de desarrollo?

2. Entendiendo la Educacién para
el Desarrollo y la Ciudadania
Global: su recorrido y sus espa-
cios de accion.

3. Educacién para el Desarrollo y
la Ciudadania Global en los
centros educativos.

4. Herramientas para la transfor-

macion social.

Organizacion
Catedra de Cooperacién para el Desa-

rrollo y la Federacion Aragonesa de

Solidaridad

Colaboracion

Facultad de Educacion de la Universi-

dad de Zaragoza.




PROYECTO
TRANSFORMAN-
DO DESDE LA
COMUNIDAD

ESCUELAS TRANSFORMADORAS

Objetivos

S Potenciar la Educacién para el

Desarrollo y la Ciudadania Global
en los centros escolares a través de
la concienciacién, la educacion y la
participacion activa de toda la co-
munidad educativa, docentes, fa-
milias y alumnado.

Profundizar, a través de un proyec-
to de centro, en el estudio y desa-
rrollo de las tematicas de los obje-
tivos ODS (Agenda 2030) de Igual-
dad de Género (n° 4) y Localidades
y Comunidades Sostenibles (ne
11).

Promover espacios de reflexion y
analisis para la toma de decisiones
de manera conjunta y participativa,
asi como el desarrollo de acciones

desde la colaboracién y el com-

promiso social, incluyendo lo local
y lo global, en conexién con el la-

boratorio de innovacion social.

Participantes

1. Centro Rural Agrupado Luis
Bunuel que agrupa a los cen-
tros educativos de Educacion
Infantil y Primaria de las locali-
dades de Bardenas, El Bayo,
Pinsoro, Rivas, El Sabinar, Santa
Anastasia y Valarena.

2. Centro de Educaciéon Infantil y
Primaria Reino de Aragédn, el
Centro de Educacion Infantil y
Primaria Los Albares y el Institu-
to de Educaciéon Secundaria La
Puebla de Alfindén. Estos tres
centros estan ubicados en la lo-
calidad de La Puebla de Alfin-

dén.

Metodologia

La metodologia del proyecto se basé
en la participacién activa de todos los
agentes implicados: docentes, familia,

alumnado y comunidad educativa.

Se trato de realizar un proceso de sen-
sibilizaciéon y de formacién a través de

la investigacién y participacién activa




de los agentes involucrados en el pro-
yecto. En este sentido, los diferentes
miembros de la comunidad educativa
se convirtieron en agentes activos de
su propio proceso formativo y de sen-

sibilizacion.

La eleccidn de estos centros educati-
vos se debid a que ya que habian par-
ticipado previamente de manera acti-

va en el Proyecto Global Schools.

Resultado

Informe-guia para desarrollar activida-
des en el marco de las Escuelas Trans-
formadoras en otras comunidades
educativas de las zonas rurales de la

Provincia de Zaragoza.

Equipo de trabajo

Ana Cristina Blasco-Serrano
Teresa Coma-Rosellé

Belén Dieste Gracia

Dechen Campo Alba

LABORATORIOS DE INNOVACION
SOCIAL EN CONTEXTOS RURALES

Objetivos
< Involucrar a diferentes sectores de

la poblacién (productores, comer-

cio, sociedad civil, jovenes, etc.) en
el analisis de problematicas y dise-
Ao de soluciones.

2 En este caso especifico, promover
en analisis de retos globales (como
los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible - ODS) aterrizados a la pers-

pectiva de un contexto local.

< Contribuir a que la dinamizacién
de espacios rurales y sus diferentes
sectores sociales con innovaciones
sociales que ayuden a reflexionar y
actuar sobre problematicas concre-

tas.

Participantes

Caso 1. Pinsoro, por referencia al Cen-
tro Rural Agrupado Luis Bunuel que
incluye las poblaciones de Bardenas, El
Bayo, El Sabinar, Pinsoro, Rivas, Santa
Anastasia y Valarena.

Caso 2. La Puebla de Alfindén, por re-
ferencia al Centro de Educacién Infan-
til y Primaria Reino de Aragén, al Cen-
tro de Educacion Infantil y Primaria Los
Albares y el Instituto de Educaciéon

Secundaria La Puebla de Alfindén.

Metodologia

La metodologia para este proceso

inicié en la comunidad educativa con




la aceptacion por parte de los agentes
educativos de las propuestas y el dise-
no del proyecto especifico para cada

centro.

Paralelamente, se identific6 de la
mano de estos centros educativos a las
diferentes entidades ciudadanas que
podrian ser invitadas a participar en la
fase 1 de los Innovation Rural Labs que
contenian lo siguiente programa:
Taller 1: Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) desde la perspectiva
local.

Taller 2: ODS, propuestas de accion
local.

Taller 3: ODS, puesta en comun de

propuestas.

De cada taller se realizd atendiendo a
un proceso adaptado a cada poblacién
y se obtuvieron resultados y propues-
tas de accion local que se detallan en

los informes correspondientes.

Resultado

Informe-guia para desarrollar los Inno-
vation Rural Labs en otras zonas rurales

de la Provincia de Zaragoza.

Equipo de trabajo
Patricia Almaguer Kalixto
Pedro Escriche Bueno
Ana Hernandez Cordero
Rubén Sanz Salgado
Edurne Caballero Zaldibar
Angela Martinez Ferrero
Elena Castellano Martin

Olga Cerrada Ruiz

ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION

Adaptacion definitiva de la

Rural Dear Agenda

Tras la revisién y analisis la “Agenda
Rural DEAR. Un modelo de educacién
para la ciudadania global en el ambito
rural europeo” elaborada por la Dipu-
tacion y la Universidad de Valladolid, y
publicada en 2018, se ha propuesto
una adaptacién definitiva de la misma
a la Provincia de Zaragoza, tomando
en consideracion los resultados de la
primera y la segunda fase del Diagnds-
tico de la Educacion para el Desarrollo
hechos en 2016 y 2017, respectiva-

mente, asi como la Estrategia aragone-




sa de Educacién para el Desarrollo y la

Ciudadania Global de 2017.

Objetivos

< Promover la mejora de la calidad y
la eficacia de las acciones educati-
vas, englobandolas en una estra-
tegia de trabajo para aumentar el
alcance y el impacto en los muni-
cipios rurales de Zaragoza.

< Contribuir en el cambio de actitud
social hacia el desarrollo rural, in-
corporando la perspectiva de la
sostenibilidad y el apoyo a la Estra-
tegia después de 2015 en las zonas

rurales de Zaragoza.

Estructura

La agenda consta de propuestas gene-
rales, en cuanto a lineas de actuacién,
para cada uno de los ambitos analiza-
dos en el Diagnéstico de la Educacion
para el Desarrollo en la Provincia de
Zaragoza de 2016y 2017:

1. Opinién publica: la voz de la ciuda-
dania no organizada.

2. Educacién formal: colegios e institu-
tos de la provincia.

3. Organizaciones no gubernamenta-
les de desarrollo: la mirada de la ciu-
dadania organizada.

4. Prensa escrita aragonesa

La propuesta de agenda se ha organi-
zado en tres dimensiones:

1. Dimensidn estratégica

2. Dimension tactica

3. Dimension operativa

Las dimensiones estratégicas y opera-
tivas se desarrollan tomando en cuen-
ta el protagonismo local, la coordina-
cién de agentes, la formacién y reco-
nocimiento de la Educacién para el
Desarrollo y la Ciudadania Global y la
comunicacién. Mientras que la dimen-
sion operativa incluye 23 propuestas
de accion alineadas con la Estrategia
aragonesa de Educaciéon para el Desa-

rrollo y la Ciudadania Global.

Resultado

Propuesta definitiva de una RURAL
DEAR AGENDA adaptada a la Provincia

de Zaragoza.

Equipo de trabajo
Coro Jacotte Simancas
Juan D. Goémez Quintero
Ana Guerrero Barrado
Rocio Tapiador Villanueva
Raquel Magana Garcia

Carla Sanz Garcia
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Diseno de Investigacion

sobre Turismo Sostenible

Objetivos

< Recopilar y analizar el histérico
de viajes de Turismo Social que
desde 1990 organiza el Depar-
tamento de Bienestar y Desa-
rrollo de la DPZ con el objetivo
de reconducir estos Programas
hacia la sostenibilidad.

S Analizar los criterios utilizados
por DPZ para la seleccién de
destinos, alojamientos, trans-
portes y participantes en los
Programas de Turismo Social.

o Proponer posibles actuaciones

futuras.

Estructura

La investigacion se dispone en dos
partes:

1. Una que explica la metodologia
empleada para recopilar y ana-
lizar la informacién sobre los
Programas de Turismo Sosteni-
bles que organiza la Diputacién
Provincial de Zaragoza.

2. Otra que muestra los resultados

de ese analisis y recopilacion y

que incluye propuestas de ac-
cion para poner en marcha
modelos de viajes de turismo

sostenible por parte de la DPZ.

Resultado

Documento que propone recomenda-
ciones para los Programas de Turismo
Social que desarrolla la DPZ, enfocdn-
dose en la inclusion de medidas que
permitan el desarrollo de los pueblos y
la consecucion de los Objetivos de la
Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible,
pues el escenario socio-cultural de la
provincia de Zaragoza ha cambiado
considerablemente desde que estos
viajes de caracter social comenzaron a

realizarse hace més de 25 afos.

Equipo de trabajo
Raquel Miguel Cativiela
Maria Hernandez Navarro

Raul Postigo Vidal
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Organigrama institucional

La Comision Mixta de Seguimiento esta integrada por:

COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

DIPUTACION DE

ZARAGOZA

D& Marta Abengochea
Aurensanz

Diputada Delegada de
Proyectos de Solidaridad

D2 Rosa Montolio
Villagrasa

Jefa de Servicio de Bie-
nestar Social y Desarrollo

D2. Yolanda Morales
Pasamar

Jefa de Seccién de Bie-
nestar Social y Formacion

UNIVERSIDAD DE

ZARAGOZA

D. Francisco Beltran
Lloris

Vicerrector de Internacio-
nalizacién y Cooperacion

D. Sergio Salinas Alcega
Director de la Catedra de
Cooperacion para el
Desarrollo

FEDERACION
ARAGONESA
DE SOLIDARIDAD

D. Ricardo Alvarez
Dominguez

Presidente de la Federa-
cion Aragonesa de Solida-
ridad

D. Enriqgue Cabezudo
Ballesteros
UNAQUI

La firma del convenio se realiz6 el 20 de agosto de 2018, contando con alrededor de

cuatro meses para ejecutar las acciones que se enmarcan en el convenio.

En el afo 2018 se llevaron a cabo un total de 20 reuniones de trabajo para tratar te-

mas relacionados con las actividades que estan contenidas en el convenio.
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Informe econémico

PRESUPUESTO CONVENIO 2018

CONCEPTO

A. GASTO CO-
RRIENTE

COSTE TOTAL DPZ uz FAS Gastado

A.1. COSTES DIRECTOS Actividades de formacion

A.1.1. Cursos de
Educacion para
el Desarrolloy la 3.360,00 € 1.800,00 € 1.200,00 € 360,00 € 1.800,00 €
Ciudadania
Global

A.1.1.1 Facultad
de Educacion
(Turno 1)

Contratacién de
servicios, ndmi-
nas, trabajo 900,00 € 600,00 € 180,00 €
voluntario y
espacios

A.1.1.2 Facultad
de Educacion
(Turno 2)

Contratacién de
servicios, nomi-
nas, trabajo 900,00 € 600,00 € 180,00 €
voluntario y
espacios

A.1.2. Proyecto:
Transformando
desde la comu-
nidad: Objetivos
de Desarrollo
Sostenible y
Educacion para
el Desarrolloy la
Ciudadania
Global

14.008,00 € 9.500,00 € 3.500,00 € 1.008,00 € 9.284,55 €

A.1.2.1 Escuelas
Transformadoras

Contratacién de

- 4.550,00 € 1.700,00 €
servicios

Edicién y difu-

- 200,00 € 50,00 €
sion




A.1.2.2 Innova-
tion Rural Labs
Contratacion de 4.550,00€| 1.700,00 €
servicios
Edicion y difu- 200,00 € 50,00 €
sion
T.rabajo volunta- 1.008,00 €
rio
A.2. COSTES DIRECTOS Actividades de investigacion
A.2.1. Adapta-
cion definitiva
de la Agenda 2.588,00€|  1.850,00€ 450,00€| 288,00 € 1.750,00 €
Rural DEAR a la
Provincia de
Zaragoza
Contratacion de
servicios y/o 1.700,00 € 400,00 €
néminas
Edicidn 150,00 € 50,00 €
TrabaJo.vqunta- 288,00 €
rio
A.2.2. Investiga-
cion sobre Tu- 4.198,00 € 2.850,00 € 700,00 € 648,00 € 2.700,00 €
rismo Sostenible
Contratacion de
servicios y/o 2.700,00 € 700,00 €
néminas
Edicidn 150,00 €
Trabajo.volunta— 648,00 €
rio
A.3. COSTES DIRECTOS Gastos comunes
A.3.1. Gastos 591,30 € 591,30 € 170,39 €
generales
Material fungi-
ble e impresio- 591,00 €
nes
A.3.2. Coordina-
cion de activi- 800,00 € 800,00 €
dades
Nominas 800,00 €
24.745,30€ | 17.391,30€ | 5.850,00€ | 2.30400€ | 15.704,94 €
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La partida de A.3.2 incluia la asignacién de la Coordinacién de Actividades de la Ca-
tedra por un monto de 800€ que no fue ejecutado. La cantidad serd devuelta inte-

gramente a la Diputacion Provincial de Zaragoza.




aAn Cétedra de Cooperacién
11 para el Desarrollo

1542 Universidad Zaragoza

C/ Pedro Cerbuna, 12
50009 - Zaragoza

Teléfono: 876 554 092
HTTP://CATEDRADECOOPERACION.UNIZAR.ES/

Marzo 2018
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